
강릉시 문화도시지원센터 계약직근로자공개채용 면접시험 평점 배점기준 
채용인원 총 명 총괄코디네이터 명 수석코디네이터 명 팀원 명    : 5 ( 1 , 1 , 3 )�

담당업무 문화도시 예비사업 추진 및 제 차 문화도시 지정사업 공모 추진    : 2�

평점 배점기준【 】

가산특전 배점기준【 】

구분 비고

장애인 고용촉진 및 직업재활법에 의한 대상자 만점의 경증 중증- : 3%( ), 5%( )

독- 립유공자 예우에 관한 법률 및 국가유공자등 예우 및 지원에 관한 법률에 의거한 대상자 

만점의 : 5% 10%∼ 

북한이탈주민 보호 및 정착지원에 관한 법률 대상자 만점의 - : 5%

복수 해당시 유리한 

개만 적용가능1

비율 구분 평점

25%

자기

소개서

가. 지원동기의 타당성

수 25
우 22
미 19
양 16
가 12

20% 나 내용의 독창성 논리성 충실성 등. · ·

수 20
우 18
미 16
양 14
가 12

25%

활성화

방안 

소견서

다 직무수행계획 내용의 충실성과 적절성. 

수 25
우 22
미 19
양 16
가 12

20% 라 예정직무에 대한 이해도 . 

수 20
우 18
미 16
양 14
가 12

10% 우대요건
마 컴퓨터관련자격증소지자. 

복수소지시 유리한 개만 적용( 1 )

컴퓨터 활용능력

IT PLUS

급1

LEVEL 5
10

컴퓨터 활용능력

IT PLUS
LEVEL 4 8

컴퓨터 활용능력 사무자동화, , 

워드프로세서, IT PLUS,

기타컴퓨터관련 자격증

급2

LEVEL 1-3
5




